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Tài liệu sinh hoạt chi Đoàn tháng 01/2025 

TỈNH TRÀ VINH 

84 năm Ngày Bác Hồ về nước, trực tiếp 

lãnh đạo cách mạng Việt Nam 

(28/01/1941 - 28/01/2025) 

79 năm Ngày Tổng tuyển cử bầu Quốc hội  

đầu tiên của nước Việt Nam 

 Dân chủ Cộng hòa  

(06/01/1946 – 06/01/2025) 

Kỷ niệm 46 năm Ngày Chiến thắng  

chiến tranh bảo vệ biên giới Tây Nam  

(07/01/1979 - 07/01/2025) 

75 năm Ngày truyền thống Học sinh - 

Sinh viên và Hội Sinh viên Việt Nam 

(09/01/1950 – 09/01/2025) 
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Tài liệu sinh hoạt chi Đoàn tháng 01/2025 

TỈNH TRÀ VINH 

Ngày 3-9-1945, trong phiên họp đầu tiên của Chính phủ lâm thời, Chủ tịch Hồ Chí Minh đã nêu 6 vấn đề 

cấp bách nhất cần giải quyết, một trong 6 vấn đề đó là phải tổ chức Tổng tuyển cử để bầu ra Quốc hội 

chính thức và cử ra Chính phủ của dân, đồng thời thành lập Ủy ban dự thảo Hiến pháp. 

 

Ngày 8-9-1945, Chủ tịch Hồ Chí Minh ra Sắc lệnh số 14-SL về 

cuộc Tổng tuyển cử. Sắc lệnh ghi rõ: "Chiếu theo Nghị quyết 

của Quốc dân Đại hội ngày 16, 17-8-1945 tại khu giải phóng, 

ấn định rằng nước Việt Nam sẽ theo chính thể dân chủ cộng 

hòa và chính phủ nhân dân toàn quốc sẽ do một Quốc dân 

đại hội bầu theo lối phổ thông đầu phiếu cử lên”. Để xúc tiến 

công việc chuẩn bị cho cuộc Tổng tuyển cử, ngày 29-9-1945, 

Chính phủ lâm thời ban hành Sắc lệnh số 51-SL, ngày 17-10-

1945 quy định thể lệ cuộc Tổng tuyển cử. 

Cuộc Tổng tuyển cử Quốc hội khóa đầu tiên ở nước ta diễn 

ra trong điều kiện thù trong, giặc ngoài, tình hình kinh tế-xã 

hội hết sức khó khăn. Do vậy, cuộc Tổng tuyển cử lần này 

không chỉ là một cuộc vận động chính trị thông thường, mà 

thực chất là cuộc đấu tranh chính trị vô cùng gay go, phức 

tạp và không kém phần quyết liệt. Đặc biệt trong quá trình  

1 79 NĂM NGÀY TỔNG TUYỂN CỬ BẦU QUỐC HỘI ĐẦU TIÊN CỦA NƯỚC VIỆT NAM 

DÂN CHỦ CỘNG HÒA (06/01/1946 – 06/01/2025) 

đấu tranh thương lượng và nhân nhượng, chúng ta đã thừa nhận 70 ghế đại diện của Việt Nam Quốc dân 

đảng (Việt quốc), Việt cách trong Quốc hội mà không thông qua bầu cử cũng như việc có đại diện của 

họ tham gia Chính phủ lâm thời. Đây là sách lược hết sức mềm dẻo và khôn khéo của Mặt trận Việt Minh 

và Chủ tịch Hồ Chí Minh nhằm cô lập bọn phản động và hạn chế sự chống phá điên cuồng của chúng. 

Trong diễn văn khai mạc kỳ họp thứ nhất Quốc hội khóa I nước Việt Nam Dân chủ Cộng hòa, Người nhấn 

mạnh: "Các đại biểu trong Quốc hội này không phải đại diện cho một đảng phái nào mà là đại biểu cho 

toàn thể quốc dân Việt Nam. Đó là một sự đoàn kết tỏ ra rằng lực lượng của toàn dân Việt Nam đã kết lại 

thành một khối...”. Bởi theo Người: "Quốc hội là tiêu biểu ý chí thống nhất của dân tộc ta, một ý chí sắt đá 

không gì lay chuyển nổi”, "Quốc hội đoàn kết nhất trí, toàn dân đoàn kết nhất trí thì khó khăn nào chúng 

ta cũng khắc phục được và thắng lợi nhất định về tay ta”. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Người nói: "Tổng tuyển cử là một dịp cho toàn thể quốc dân tự do lựa chọn những người 

có tài, có đức để gánh vác công việc của nước nhà”; "Tổng tuyển cử tức là tự do, bình 

đẳng; tức là dân chủ, đoàn kết”; "Do tổng tuyển cử mà toàn dân bầu ra Quốc hội. Quốc 

hội sẽ cử ra Chính phủ. Chính phủ đó thật là Chính phủ của toàn dân”. Những đối tượng 

được ra ứng cử đại biểu Quốc hội, theo Người là "Những người muốn lo việc nước” và "Hễ 

là công dân đều có quyền đi bầu cử. Không chia gái trai, giàu nghèo, tôn giáo, nòi giống, 

giai cấp, đảng phái”. 

Tài liệu sinh hoạt chi Đoàn tháng 01/2025 

TỈNH TRÀ VINH 

Để cuộc bầu cử Quốc hội đầu tiên diễn ra thắng lợi, ngày 5-1-1946, Chủ tịch Hồ Chí Minh ra lời kêu gọi 

quốc dân đi bỏ phiếu, trong đó có đoạn: "... Ngày mai là một ngày vui sướng của đồng bào ta, vì ngày 

mai là ngày Tổng tuyển cử, vì ngày mai là một ngày đầu tiên trong lịch sử Việt nam mà nhân dân ta bắt 

đầu hưởng dụng quyền dân chủ của mình...”. Để mọi cử tri thực thi nhiệm vụ thiêng liêng của mình, trên 

Báo Cứu quốc số đặc biệt ra ngày 6-1-1946 có đăng bút tích của Người: "Khuyên đồng bào nam nữ 18 

tuổi trở lên hôm nay tất cả đều đi bỏ phiếu để bầu những đại biểu xứng đáng vào Quốc hội khóa đầu tiên 

của nước ta”. 

 

Với sự chuẩn bị chu đáo, kỹ lưỡng, cuộc bầu cử Quốc hội đầu tiên diễn ra đúng như kế hoạch và thu được 

thắng lợi. Chỉ một bộ phận ở phía Nam tiến hành vào ngày 23-12-1945 (do không kịp nhận lệnh hoãn), còn 

hầu hết đều tiến hành ngày 6-1-1946. Tất cả 71 tỉnh, thành phố có 89% tổng số cử tri đi bỏ phiếu. Cả nước 

bầu được 333 đại biểu. Tại thủ đô Hà Nội có 91,95% cử tri của 74 khu nội thành và 118 làng ngoại thành đi 

bỏ phiếu; kết quả 6 trong 74 ứng cử viên trúng cử đại biểu Quốc hội; Chủ tịch Hồ Chí Minh trúng cử với số 

phiếu cao nhất (98,4%). 

Phát biểu tại Kỳ họp thứ 6, Quốc hội 

khóa I, Chủ tịch Hồ Chí Minh nói: "Khóa 

Quốc hội này là khóa Quốc hội phát 

triển dân chủ với nhân dân, chuyên 

chính với kẻ thù của nhân dân. Khóa 

Quốc hội này là khóa Quốc hội đoàn 

kết...”. Người mong rằng Quốc hội 

phải cố gắng để làm tròn trách nhiệm 

của mình trước nhân dân. Và để làm 

được điều đó: "… Quốc hội phải có 

những đại biểu thật xứng đáng, những 

đại biểu một lòng một dạ phục vụ Tổ 

quốc, phục vụ nhân dân và phục vụ 

chủ nghĩa xã hội”. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Trích Đề cương tuyên truyền Kỷ niệm 46 năm Ngày Chiến thắng chiến tranh bảo vệ biên giới Tây Nam của Tổ quốc và cùng 

quân dân Campuchia chiến thắng chế độ diệt chủng (07/01/1979 - 07/01/2025)           

 

Tài liệu sinh hoạt chi Đoàn tháng 01/2025 

TỈNH TRÀ VINH 

2 Kỷ niệm 46 năm Ngày Chiến thắng chiến tranh bảo vệ 

biên giới Tây Nam (07/01/1979 - 07/01/2025) 

Giai đoạn 1 (từ ngày 

30/4/1977 đến ngày 

05/01/1978): Pol Pot liên tiếp mở 

3 cuộc tiến công quy mô lớn sang 

lãnh thổ Việt Nam: 

Ngày 30/4/1977, chúng đánh vào 

14/16 xã biên giới thuộc tỉnh An 

Giang, tàn phá các bản làng, 

trường học, cơ sở sản xuất của ta, 

bắn pháo vào những nơi đông dân 

cư ở sát biên giới và vào sâu trong 

lãnh thổ Việt Nam. Trước hành động 

xâm lược trắng trợn của quân Pol 

Pot, các lực lượng biên phòng và 

dân quân, du kích đã anh dũng 

chiến đấu, ngăn chặn địch. Quân 

đội ta đã sử dụng 1 trung đoàn 

(thuộc Sư đoàn 330), 1 trung đoàn 

tàu thuyền và 2 tiểu đoàn địa 

phương An Giang đánh trả, diệt 300 

tên, buộc quân Pol Pot rút về bên kia 

biên giới.   

Ngày 23/5/1977, Quân ủy Trung 

ương ra chỉ thị cho lực lượng vũ 

trang ở phía Nam: “Kiên quyết bảo 

vệ chủ quyền lãnh thổ của ta, không 

dung thứ bất cứ sự xâm lấn nào của 

lực lượng khiêu khích phản động 

Campuchia vào lãnh thổ ta; đồng 

thời tôn trọng chủ quyền lãnh thổ 

của Campuchia”. Thực hiện Chỉ thị, 

các đơn vị quân chủ lực, hậu cần 

chuẩn bị mọi lực lượng sẵn sàng 

chiến đấu. 

Giai đoạn 2 (từ ngày 

06/01/1978 đến ngày 

07/01/1979):   

Tháng 01/1978, Pol Pot đưa thêm 2 sư 

đoàn ra biên giới, tiếp tục gây xung 

đột, liên tục tiến công lấn chiếm, 

bắn phá vào những nơi đông dân 

cư, gây nhiều tội ác với đồng bào ta. 

Từ ngày 26/3/1978, các đơn vị quân 

đội ta chuyển sang tiến công, đẩy 

quân Pol Pot lùi xa dần biên giới và 

dồn đối phương vào thế bị động; 

đồng thời hỗ trợ trực tiếp cho phong 

trào nổi dậy của lực lượng cách 

mạng Campuchia phát triển, đỉnh 

cao là cuộc nổi dậy từ ngày 

26/5/1978 ở Quân khu Đông. 

Trong thời gian từ tháng 5 đến tháng 

11/1978, Việt Nam đã giúp lực lượng 

vũ trang cách mạng Campuchia 

phát triển được 15 tiểu đoàn, 5 

khung tiểu đoàn, 24 đội công tác, 

xây dựng được các tổ chức đảng, 

chuẩn bị thành lập mặt trận và bộ 

máy lãnh đạo. Với sự giúp đỡ của 

Việt Nam, ngày 2/12/1978, tại vùng 

giải phóng thuộc vùng giải phóng 

Snuol, huyện Snuol, tỉnh Kratie 

(Campuchia), Mặt trận Đoàn kết 

dân tộc cứu nước Campuchia ra 

mắt nhân dân Campuchia, công bố 

cương lĩnh cách mạng 11 điểm 

Phát hiện sự chuẩn bị của ta, Pol Pot 

tập trung phần lớn lực lượng chủ lực 

bố trí dọc biên giới với Việt Nam, 

toàn bộ phía sau hầu như trống 

rỗng. Ngày 23/12/1978, chúng huy 

động 10 trong số 19 sư đoàn đang 

bố trí ở biên giới mở cuộc tiến công 

trên toàn tuyến biên giới Tây Nam 

nước ta.   

Trước hành động xâm lược của Pol 

Pot và đáp lời kêu gọi khẩn thiết của 

Mặt trận Đoàn kết dân tộc cứu nước 

Campuchia, ngày 23/12/1978, Quân 

tình nguyện Việt Nam cùng với lực 

lượng vũ trang cách mạng 

Campuchia mở cuộc tổng phản 

công - tiến công trên toàn tuyến 

biên giới. Ngày 26/12/1978, toàn bộ 

hệ thống phòng thủ vòng ngoài của 

quân Pol Pot bị phá vỡ. Đến ngày 

31/12/1978, quân và dân ta đã hoàn 

thành nhiệm vụ đánh đuổi quân Pol 

Pot, thu hồi toàn bộ chủ quyền lãnh 

thổ của Tổ quốc bị kẻ thù lấn chiếm. 

Ngày 02/01/1979, ba cụm quân chủ 

lực của Pol Pot, mỗi cụm 5 sư đoàn, 

án ngữ các trục đường tiến về 

Phnôm Pênh (đường 1, đường 7 và 

đường 2) cơ bản bị tiêu diệt và tan 

rã. Ngày 05 và 06 tháng 01/1979, trên 

tất cả các hướng, Quân tình nguyện 

Việt Nam và lực lượng vũ trang cách 

mạng Campuchia truy kích, tiến sát 

Thủ đô Phnôm Pênh. Ngày 

7/01/1979, Thủ đô Phnôm Pênh hoàn 

toàn được giải phóng. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

“Thanh niên bây giờ là một thế hệ vẻ vang… Thời đại bây giờ là thời đại vệ tinh nhân tạo, nghĩa 

là thời đại của khoa học phát triển rất mạnh, thời đại xã hội chủ nghĩa, thời đại anh hùng (không 

phải là anh hùng cá nhân). Vậy mong các cháu làm người anh hùng trong thời đại anh hùng”. 
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3 75 năm Ngày truyền thống Học sinh - Sinh viên  

và Hội Sinh viên Việt Nam (09/01/1950 – 09/01/2025) 

Quá trình thành lập và phát triển 
Cách mạng tháng Tám năm 1945 thành công, nước Việt Nam dân chủ cộng hòa ra đời, nhân dân và tuổi 

trẻ Việt Nam sau hơn 80 năm dưới ách nô lệ của thực dân, phong kiến đã trở thành người chủ thực sự của 

đất nước mình. Với khí thế ấy, học sinh, sinh viên nước ta vô cùng phấn khởi, tự hào về thắng lợi vĩ đại của 

dân tộc, đã nêu cao tinh thần yêu nước, vừa tích cực học tập, vừa tham gia bảo vệ, xây dựng chính 

quyền nhân dân non trẻ và anh dũng đấu tranh chống thực dân Pháp xâm lược theo lời kêu gọi thiêng 

liêng của Bác Hồ kính yêu. Ngay sau ngày độc lập, đông đảo học sinh, sinh viên đã hưởng ứng lời kêu gọi 

của Chủ tịch Hồ Chí Minh tích cực tham gia phong trào “diệt giặc dốt” xóa nạn mù chữ cho đồng bào, 

trước hết là cho bộ phận không nhỏ trong thanh niên; hàng ngàn học sinh, sinh viên của các trường Thủ 

đô Hà Nội, thành phố Huế… hăng hái, tình nguyện ra các vùng ngoại vi của thành phố, về nông thôn 

cùng nông dân đẩy mạnh tăng gia sản xuất để “diệt giặc đói”; đặc biệt trong các đoàn quân “Nam 

tiến”, có trên 2 vạn học sinh, sinh viên các tỉnh Trung bộ, Bắc bộ và Thủ đô Hà Nội đã tình nguyện lên 

đường chi viện cho các chiến trường phía Nam. 

Nguồn: hoisinhvien.com.vn 

Học lao động phải có quyết tâm, muốn có quyết tâm thì phải có tinh thần, phải có sáu cái yêu: 

 

- Yêu Tổ quốc: Yêu như thế nào? Yêu là phải làm sao cho Tổ quốc ta giàu mạnh. Muốn cho Tổ quốc giàu 

mạnh thì phải ra sức lao động, ra sức tăng gia sản xuất, thực hành tiết kiệm. 

 

- Yêu nhân dân: Mình phải hiểu rõ sinh hoạt của nhân dân, biết nhân dân còn cực khổ như thế nào, biết 

chia sẻ những lo lắng với nhân dân. 

 

- Yêu xã hội chủ nghĩa: Yêu tổ quốc, yêu nhân dân phải gắn liền với yêu xã hội chủ nghĩa, vì có tiến lên 

xã hội chủ nghĩa thì nhân dân mình mới ngày một no ấm thêm, Tổ quốc mỗi ngày một giàu mạnh thêm. 

 

- Yêu lao động: Muốn thật thà yêu Tổ quốc, yêu nhân dân, yêu xã hội chủ nghĩa thì phải yêu lao động, vì 

không có lao động thì chỉ là nói suông. 

 

- Yêu khoa học và yêu kỷ luật: Bởi vì tiến lên xã hội chủ nghĩa thì phải có khoa học và kỷ luật… 
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4 84 năm Ngày Bác Hồ về nước, trực tiếp lãnh đạo  

cách mạng Việt Nam (28/01/1941 - 28/01/2025) 

Ngày 28-1-1941 (tức mùng 2 Tết Tân Tỵ): Lãnh tụ Nguyễn Ái Quốc vượt qua cột mốc 108 trên biên giới 

Việt Nam - Trung Quốc, tại làng Pác Bó, xã Trường Hà, huyện Hà Quảng, tỉnh Cao Bằng, trở về Tổ quốc 

sau 30 năm bôn ba tìm đường cứu nước, cứu dân để trực tiếp lãnh đạo cách mạng Việt Nam. Đây là 

một sự kiện lịch sử quan trọng, mở ra thời kỳ phát triển mới của cách mạng Việt Nam, từng bước đưa 

dân tộc Việt Nam đi tới những mùa Xuân thắng lợi. 

Từ mùa Xuân năm 1941, sự nghiệp cách mạng của nhân dân ta do Bác Hồ trực tiếp lãnh đạo đã 

chuyển sang một thời kỳ mới - thời kỳ nhiệm vụ giải phóng dân tộc được đặt lên hàng đầu. Cách mạng 

Tháng Tám năm 1945 thành công đã tiếp tục mở đường đi tới những thắng lợi huy hoàng cho cách 

mạng Việt Nam, với mùa Xuân 1975, hoàn thành sự nghiệp giải phóng đất nước, thống nhất Tổ quốc 

và đi lên xây dựng chủ nghĩa xã hội. 

Sau khi về nước, đồng chí Lê Quảng Ba đã dẫn Bác đến ở tại nhà của ông Lý Quốc Súng, một ngôi 

nhà nhỏ đơn sơ nằm trên lưng chừng núi. Ngày trở về đúng vào mùng 02 Tết năm Tân Tỵ, Bác đã cùng 

các đồng chí cán bộ và gia đình ông Lý Quốc Súng đón một cái Tết trong không khí ấm áp của ngày 

xuân. Bên mâm cỗ Tết có đầy đủ các món ăn theo phong tục dân tộc ở vùng này: như bánh tét, bánh 

chít, thịt lợn, thịt gà..., Bác vô cùng xúc động. Nhưng trong niềm xúc động đó có cả niềm vui của người 

con sau bao năm xa cách mới trở về Tổ Quốc. Mảnh đất Cao Bằng vinh dự thay mặt nhân dân cả 

nước đón Bác trở về bằng tình cảm yêu thương của đồng bào Pác Bó. Người dân nơi đây tự hào được 

ôm ấp, chở che nhà cách mạng lớn. Tên gọi “Ông Ké”, “Già Thu” đã đi sâu vào tâm khảm của những 

con người Pác Bó. Dấu chân Người như vẫn in hằn trên đất với lá rừng, hình bóng Người như vẫn thấp 

thoáng khắp mọi ngả của miền sơn cước này, ở hang Cốc Bó, Bàn đá, suối Lê Nin, lán Khuổi Nặm… 

Nguồn: pacpo.vn 

Lãnh tụ Nguyễn Ái Quốc và các đồng chí cán bộ cách mạng 

dự bữa cơm tết Tân Tỵ 1941 tại nhà ông Lý Quốc Súng  

Tranh: Bác Hồ về nước (Họa sĩ: Trịnh Phòng) 
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Phần thứ hai: 

CÁN BỘ ĐOÀN HỌC TẬP VÀ LÀM THEO 

TƯ TƯỞNG, ĐẠO ĐỨC, PHONG CÁCH HỒ CHÍ MINH 

VỀ DÁM NGHĨ, DÁM NÓI, DÁM LÀM, DÁM CHỊU TRÁCH NHIỆM, 

DÁM ĐỔI MỚI SÁNG TẠO, DÁM ĐƯƠNG ĐẦU VỚI KHÓ KHĂN, 

THỬ THÁCH VÀ DÁM HÀNH ĐỘNG VÌ LỢI ÍCH CHUNG 

2. Giải pháp tiếp tục học tập và làm theo tinh thần dám nghĩ, dám nói, dám làm, dám 

chịu trách nhiệm, dám đổi mới sáng tạo, dám đương đầu với khó khăn, thử thách và dám 

hành động vì lợi ích chung của Chủ tịch Hồ Chí Minh trong cán bộ đoàn hiện nay 
Một là, nâng cao nhận thức của cán bộ đoàn về sự cần thiết, ý thức trách nhiệm trong thực hành tinh thần 

dám nghĩ, dám nói, dám làm, dám chịu trách nhiệm, sáng tạo, dám đương đầu với khó khăn, thử thách và dám 

hành động vì lợi ích chung theo chỉ dẫn của Chủ tịch Hồ Chí Minh. Cần xác định đây là phẩm chất cần có của là 

đội ngũ cán bộ Đoàn. Phải thật sự thấm nhuần tư tưởng mà Người đã chỉ dẫn “Thanh niên ta rất hăng hái. Ta biết 

họp lòng hăng hái đó lại và dìu dắt đúng đắn thì thanh niên sẽ thành một lực lượng rất mạnh mẽ”. . 

Thực tiễn cho thấy, một số cán bộ Đoàn hiện nay vẫn chưa đáp ứng được yêu cầu công việc đặt ra; vẫn còn 

một bộ phận cán bộ Đoàn chưa vững về kiến thức chuyên môn, pháp luật; kỹ năng ngoại ngữ, tin học và kỹ năng 

hành chính, nghiệp vụ công tác còn hạn chế. Những hạn chế này không chỉ ảnh hưởng đến chất lượng thực thi 

công vụ, chất lượng phục vụ Nhân dân, mà còn làm cho cán bộ đoàn thụ động, không thể đổi mới, sáng tạo do 

những hạn chế về năng lực, trình độ, không đủ nền tảng kiến thức và tự tin về năng lực đề xuất và thực hiện những 

sáng kiến, giải pháp đột phá. Bên cạnh đó, một bộ phận cán bộ hiện nay còn tình trạng lu dựa vào những kinh 

nghiệm, áp dụng một cách máy móc vào công việc, không có động lực đổi mới, thiếu sáng tạo. 

Mỗi cán bộ Đoàn cần không ngừng tu dưỡng, rèn luyện phương pháp làm việc khoa học, hiệu quả, sáng 

tạo để nâng cao trình độ mọi mặt, gắn lý luận với thực tiễn, nói đi đôi với làm, sẵn sàng nhận nhiệm vụ được giao, 

giải quyết công việc một cách thấu đáo, năng động, sáng tạo. Rèn luyện phong cách làm việc có kế hoạch, thường 

xuyên tìm tòi, mạnh dạn đề xuất những ý kiến, sáng kiến hay, cách làm hiệu quả; không giáo điều, rập khuôn, máy 

móc, tự mình tư duy để giải quyết thấu đáo mọi việc đáp ứng tốt yêu cầu và điều kiện thực tiễn đòi hỏi. Luôn có 

quyết tâm, bản lĩnh chính trị vững vàng để đương đầu với những hậu quả, thách thức phát sinh, góp phần xóa bỏ 

tình trạng trì trệ, lúng túng trong giải quyết công việc tại các địa phương, cơ quan, đơn vị.  

Các cấp bộ Đoàn tiếp tục đẩy mạnh công tác tuyên truyền nâng cao nhận thức bằng nhiều hình thức phong 

phú; duy trì chuyên mục “Mỗi ngày một tin tốt, mỗi tuần một câu chuyện đẹp” để lan tỏa và nhân rộng những tấm 

gương cán bộ Đoàn dám nghĩ, dám làm, đổi mới, sáng tạo, thành công trong học tập, công tác.  

Hai là, cán bộ đoàn cần tiếp tục thực hành những chỉ dẫn của Chủ tịch Hồ Chí Minh và những định hướng 

của Đảng ta về trách nhiệm nêu gương; nghiêm túc thực hiện chủ trương nêu gương được khẳng định trong Văn 

kiện Đại hội Đoàn toàn quốc lần thứ XII, nhất là quan điểm: “cán bộ đoàn cấp trên nêu gương cho cán bộ đoàn 

cấp dưới, cán bộ đoàn nêu gương cho đoàn viên, đoàn viên nêu gương cho thanh niên, đoàn viên, thanh niên nêu 

gương cho thiếu niên, nhi đồng”.  

CHUYÊN ĐỀ: 

HỌC TẬP VÀ LÀM THEO TƯ TƯỞNG, ĐẠO ĐỨC, PHONG CÁCH HỒ CHÍ MINH  

VỀ DÁM NGHĨ, DÁM NÓI, DÁM LÀM, DÁM CHỊU TRÁCH NHIỆM,  

DÁM ĐỔI MỚI SÁNG TẠO, DÁM ĐƯƠNG ĐẦU VỚI KHÓ KHĂN, THỬ THÁCH  

VÀ DÁM HÀNH ĐỘNG VÌ LỢI ÍCH CHUNG 

(Tài liệu dành cho cán bộ Đoàn năm 2024) 
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Chủ tịch Hồ Chí Minh là hiện thân của tư tưởng “một tấm gương sống còn có giá trị hơn một trăm bài diễn 

văn tuyên truyền”. Người căn dặn cán bộ, đảng viên: “Trước mặt quần chúng, không phải ta cứ viết lên trán chữ “cộng 

sản” mà ta được họ yêu mến. Quần chúng chỉ quý mến những người có tư cách, đạo đức. Muốn hướng dẫn nhân dân, 

mình phải làm mực thước cho người ta bắt chước” . Với Chủ tịch Hồ Chí Minh, nêu gương trở thành một trong những 

phương pháp giáo dục cụ thể, thiết thực, phù hợp với tính cách con người và văn hóa Á Đông. Theo Người, nêu gương 

phải được thực hiện trong tất cả các mối quan hệ, từ việc to đến việc nhỏ, từ ứng xử với đồng chí đồng nghiệp trong 

các cơ quan, đơn vị cho đến gia đình, nhân dân, v.v… để đảm bảo tính thống nhất và nâng cao hiệu quả giáo dục đạo 

đức cách mạng cho tất cả các chủ thể với cách thức: “Trước hết, mình phải làm gương, gắng làm gương trong anh em, 

và khi đi công tác, gắng làm gương cho dân. Làm gương về cả ba mặt: Tinh thần, vật chất và văn hoá. Không có gì là 

khó. Khó như cách mạng mà ta đã làm được và đã thành công. Muốn làm được, ta phải: Quyết tâm, tín tâm và đồng 

tâm. Ta nhớ ba chữ ấy, thực hành làm gương nêu ba chữ ấy lên, tất là các đồng chí phải thành công” .   

Đối với cán bộ Đoàn, trong phát huy tinh thần dám nghĩ, dám nói, dám làm, dám chịu trách nhiệm, dám hành 

động vì lợi ích chung, trước hết cần tiên phong nêu gương trong việc trau dồi đạo đức cách mạng với tinh thần khiêm 

tốn, giản dị, cầu tiến bộ, dưỡng tâm trong, rèn trí sáng, xây hoài bão lớn, phải có khát vọng vươn lên để cống hiến và 

coi đó là lẽ sống của mình; tiên phong trong học tập, rèn luyện để có trình độ chuyên môn cao, có năng lực thực tiễn 

giỏi, là những người đi đầu trong hội nhập sâu rộng với thế giới; tiên phong trong lao động, sản xuất, sáng tạo, đẩy 

mạnh chuyển đổi số, phát triển kinh tế số trên nền tảng khoa học và công nghệ, đổi mới sáng tạo; tiên phong tình 

nguyện trong thực hiện nhiệm vụ chính trị, trong thực hiện những việc khó, việc mới, sẵn sàng đi bất cứ nơi đâu, làm 

bất cứ việc gì mà Tổ quốc và Nhân dân cần; tiên phong trong việc bảo vệ vững chắc độc lập, chủ quyền, thống nhất 

và toàn vẹn lãnh thổ quốc gia, dân tộc, giữ vững an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội. 

Bên cạnh đó, các cấp bộ Đoàn tiếp tục duy trì các giải thưởng, hình thức tuyên dương cán bộ đoàn xuất sắc ở 

các thực hiện tốt việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh để phát hiện, lan tỏa các tấm 

gương tiêu biểu, tạo động lực cho các bạn đoàn viên, thanh niên trong xã hội dám nghĩ, dám làm, nỗ lực và không 

ngừng phát triển bản thân. Đồng thời kịp thời vinh danh, biểu dương, khen thưởng xứng đáng những cán bộ Đoàn có 

tư duy đổi mới, cách làm đột phá, sáng tạo, hiệu quả cao, có sức lan toả rộng rãi trong thực tiễn phong trào. 

Ba là, thực hiện đúng các khâu trong công tác cán bộ của tổ chức Đoàn. Chủ tịch Hồ Chí Minh luôn khẳng 

định cán bộ là gốc của mọi công việc, “Cán bộ nào, phong trào ấy”. Công tác cán bộ là nhiệm vụ then chốt của các 

cấp ủy Đảng, chính quyền và cả hệ thống chính trị. Công tác cán bộ được Hồ Chí Minh chỉ ra gồm nhiều khâu từ lựa 

chọn, đào tạo, huấn luyện, đánh giá, sử dụng và chính sách cán bộ. Đó là các khâu mối quan hệ biện chứng với nhau, 

nếu làm không tốt bất cứ một khâu nào, đều ảnh hưởng đến chất lượng cán bộ và thành quả cách mạng.  

Thực tiễn cho thấy, việc thực hiện đúng các khâu trong công tác cán bộ của tổ chức Đoàn, nhất là khâu đánh 

giá cán bộ có vai trò đặc biệt quan trọng, là tiền đề, là cơ sở để thực hiện các khâu khác của công tác cán bộ. Trong 

thời gian qua, công tác đánh giá cán bộ nói chung và của tổ chức Đoàn nói riêng vẫn còn có những hạn chế cần sớm 

khắc phục để khuyến khích cán bộ dám nghĩ, dám làm, dám nói, dám chịu trách nhiệm, dám hành động vì lợi ích 

chung. Vì vậy, trong thời gian tới, các cấp bộ Đoàn cần tiếp tục thấm nhuần quan điểm đánh giá cán bộ là việc rất hệ 

trọng, phải nghiên cứu kỹ, sâu sát cán bộ để tham mưu cấp ủy Đảng, chính quyền và lãnh đạo cấp trên có cái nhìn 

toàn diện, bao quát, tổng thể, khách quan về quá trình rèn luyện, phấn đấu của từng cán bộ, đoàn viên. Thực hiện đúng 

chỉ dẫn của Chủ tịch Hồ Chí Minh: “Xem xét cán bộ, không chỉ xem ngoài mặt mà còn phải xem tính chất của họ. 

Không chỉ xem một việc, một lúc mà phải xem toàn cả lịch sử, toàn cả công việc của họ… Nếu ta không xem xét rõ 

ràng, thì lầm nó là cán bộ tốt. Vì vậy, nhận xét cán bộ không nên chỉ xét ngoài mặt, chỉ xét một lúc, một việc, mà phải 

xét kỹ cả toàn bộ công việc của cán bộ”. Đặc biệt, mỗi cấp bộ Đoàn cần lượng hóa các tiêu chí đánh giá cán bộ theo 

vị trí việc làm, có cơ chế để sàng lọc và kiên quyết đưa ra khỏi tổ chức, cơ quan, đơn vị mình những cán bộ không đủ 

phẩm chất, năng lực, sợ trách nhiệm và nhất là những cán bộ không có uy tín trong đoàn viên, thanh niên. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Trích: Chuyên đề “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh về phát 

triển kinh tế, xây dựng nông thôn mới; thực hiện tiến bộ, công bằng xã hội; chăm lo đời sống 

vật chất, tinh thần cho người dân tỉnh Trà Vinh” 
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Trong bối cảnh hiện nay, để phát huy tốt tinh thần đổi mới sáng tạo, dám nghĩ, dám làm, dám nói, dám chịu 

trách nhiệm, dám hành động vì lợi ích chung, cán bộ Đoàn, đoàn viên, thanh niên nhất thiết phải được đào tạo, bồi 

dưỡng toàn diện, không chỉ nắm vững chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước mà còn 

phải có khả năng dự báo, nắm bắt xu thế phát triển chung của đất nước, khu vực cũng như trên thế giới; nhanh chóng 

thích ứng với những biến đổi mới, yêu cầu mới trong hội nhập quốc tế. Cán bộ Đoàn phải thật sự là những người tiêu 

biểu về phẩm chất chính trị, đạo đức, lối sống, có trình độ chuyên môn, nghiệp vụ vững vàng, sâu sát, am hiểu thực 

tiễn công tác Đoàn và phong trào thanh niên; có ý thức trách nhiệm, khát vọng cống hiến, tinh thần đổi mới, hết lòng, 

hết sức vì nhân dân phục vụ. 

Bốn là, xây dựng môi trường làm việc lành mạnh, trong sáng, đoàn kết, đồng thuận ở cơ quan, đơn vị. Đây 

chính là “chất keo” kết dính, gắn bó tình cảm đồng chí, đồng nghiệp, chân thành, trung thực, tin tưởng nhau, tin tưởng 

vào tổ chức, vào lãnh đạo; thể hiện tinh thần công bằng, khách quan, dân chủ cơ sở được phát huy, mọi người được 

tôn trọng và đối xử bình đẳng, quan tâm giúp đỡ, tạo điều kiện để cống hiến và phát triển về mọi mặt. 

Quan tâm, động viên, khích lệ tinh thần, xây dựng niềm tin giữa các cán bộ Đoàn, tạo động lực để khơi dậy 

mạnh mẽ ý thức trách nhiệm, khát vọng cống hiến, tinh thần đổi mới, hết lòng phục vụ nhân dân của cán bộ Đoàn. 

Tham mưu cấp ủy, lãnh đạo tạo điều kiện để khi cán bộ có ý tưởng mới, đột phá được nghiêm túc xem xét về tính khả 

thi, nội dung, tính chất, quy mô của ý tưởng, kịp thời xem xét, đánh giá kết quả thực hiện, hướng dẫn cán bộ, đoàn 

viên xây dựng kế hoạch hoặc xây dựng đề án phù hợp, thảo luận, bàn bạc dựa trên nguyên tắc tập trung dân chủ, tham 

vấn ý kiến chuyên gia; đánh giá, thẩm định kế hoạch và quyết định cho cán bộ, đoàn viên triển khai hoặc không triển 

khai. Đặc biệt, trong quá trình thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao, xuất phát từ yêu cầu, đòi hỏi cấp thiết của 

thực tiễn, khuyến khích cán bộ Đoàn, đoàn viên, thanh niên có tư duy năng động, sáng tạo, cách làm đột phá, giải 

quyết những vấn đề khó, mới phát sinh từ thực tiễn công tác Đoàn và phong trào thanh niên, mang lại giá trị, hiệu quả 

thiết thực, tạo được chuyển biến mạnh mẽ, đóng góp tích cực vào sự phát triển chung của tổ chức Đoàn và phong trào 

thanh niên. 

Năm là, thường xuyên theo dõi, kiểm tra, giám sát quá trình triển khai thực hiện chức trách, nhiệm vụ được 

giao với tinh thần dám nghĩ, dám nói, dám làm, dám chịu trách nhiệm, sáng tạo, dám đương đầu với khó khăn, thử 

thách và dám hành động vì lợi ích chung.  

Để cán bộ Đoàn yên tâm thực hiện ý tưởng, kế hoạch, đề án,… đổi mới, sáng tạo, các tổ chức Đoàn cần tham 

mưu cấp ủy, tổ chức Đảng có quyết sách đúng đắn kịp thời tháo gỡ những khó khăn, vướng mắc; bảo vệ khi cán bộ 

gặp rủi ro trong quá trình đổi mới, sáng tạo hoặc bị cản trở, gây khó khăn, vướng mắc hoặc xem xét, điều chỉnh, có 

quyết định phù hợp với tình hình thực tế của công tác Đoàn và phong trào thanh niên. Định kỳ sơ kết, tổng kết, đẩy 

mạnh tuyên truyền, nhân rộng những mô hình hay, ý tưởng, cách làm sáng tạo, dám nghĩ, dám nói, dám làm, dám 

đương đầu với những khó khăn, thử thách và dám hành động vì lợi ích chung; phát hiện sớm và kịp thời uốn nắn, chấn 

chỉnh những sai sót, vi phạm. 

Các cán bộ Đoàn, đoàn viên, thanh niên trong mỗi đơn vị, cơ quan, tổ chức theo dõi, giám sát lẫn nhau, giúp 

đỡ nhau xây dựng và thực hành đổi mới, dám nghĩ, dám nói, dám làm, dám chịu trách nhiệm, dám vượt qua những 

khó khăn, thử thách, dám hành động để cùng thực hiện tốt mọi nhiệm vụ chính trị được giao phó, qua đó góp phần 

xây dựng tổ chức vững mạnh toàn diện hơn.  

* * * 

Đất nước ta đang trên đà hội nhập và phát triển, cán bộ Đoàn, đoàn viên, thanh niên có nhiều cơ hội học hỏi, 

nghiên cứu, sáng tạo, cống hiến nhưng cũng phải đối mặt với vô vàn thách thức. “Dám nghĩ, dám nói, dám làm, dám 

chịu trách nhiệm, dám đổi mới sáng tạo, dám đương đầu với khó khăn, thử thách và dám hành động vì lợi ích chung” 

đã và đang ngày càng trở thành yêu cầu cấp thiết, thôi thúc mỗi cán bộ Đoàn, đoàn viên, thanh niên dấn thân, hành 

động và tận hiến để góp sức mình vào công cuộc phát triển chung của Tổ quốc./. (Hết) 
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1. 02 chế độ bảo hiểm tai nạn lao động tự nguyện 

Nghị định số 143/2024/NĐ-CP ngày 1/11/2024 của Chính phủ có hiệu lực từ ngày 1/1/2025 quy định về bảo hiểm 

tai nạn lao động theo hình thức tự nguyện đối với người lao động làm việc không theo hợp đồng lao động. 

Nghị định 143/2024/NĐ-CP quy định chế độ bảo hiểm tai nạn lao động tự nguyện gồm: Giám định mức suy giảm 

khả năng lao động; Trợ cấp tai nạn lao động. 

2. Cơ cấu tổ chức mới của Ngân hàng Nhà nước áp dụng từ 5/1/2025 

Chính phủ ban hành Nghị định số 146/2024/NĐ-CP ngày 6/11/2024, trong đó sửa đổi, bổ sung Điều 3 Nghị định 

102/2022/NĐ-CP về cơ cấu tổ chức của Ngân hàng Nhà nước Việt Nam. 

Cụ thể, nhập Vụ Dự báo, thống kê và Vụ Ổn định tiền tệ - tài chính thành Vụ Dự báo, thống kê - Ổn định tiền tệ, 

tài chính. Đồng thời, bổ sung 1 đơn vị là Cục phòng chống rửa tiền. Theo đó, Ngân hàng Nhà nước Việt Nam sẽ 

có cơ cấu tổ chức mới gồm 25 đơn vị. 

Nghị định có hiệu lực từ ngày 5/1/2025. 

3. Hướng dẫn đăng ký cư trú cho người chưa thành niên 

Chính phủ ban hành Nghị định số 154/2024/NĐ-CP ngày 26/11/2024 quy định chi tiết một số điều 

và biện pháp thi hành Luật Cư trú. Trong đó, Nghị định quy định rõ về đăng ký cư trú cho người 

chưa thành niên. 

Nghị định số 154/2024/NĐ-CP quy định trường hợp người chưa thành niên đăng ký thường trú, đăng ký tạm trú tại 

nơi thường trú, nơi tạm trú của cha, mẹ hoặc cha hoặc mẹ thì cha hoặc mẹ hoặc người giám hộ thực hiện kê 

khai, xác nhận ý kiến vào Tờ khai thay đổi thông tin cư trú. 

Trường hợp người chưa thành niên đăng ký thường trú, đăng ký tạm trú tại nơi thường trú, nơi tạm trú không phải 

là nơi thường trú, nơi tạm trú của cha, mẹ hoặc người giám hộ thì cha hoặc mẹ hoặc người giám hộ thực hiện kê 

khai, xác nhận ý kiến vào Tờ khai thay đổi thông tin cư trú. Trường hợp người chưa thành niên được Tòa án quyết 

định giao cho cha hoặc mẹ chăm sóc, nuôi dưỡng thì người được giao chăm sóc, nuôi dưỡng kê khai, xác nhận 

ý kiến vào Tờ khai thay đổi thông tin cư trú. 

Nghị định này có hiệu lực từ ngày 10/1/2025. 

4. Quy định về hoạt động đào tạo và sát hạch lái xe 

Chính phủ ban hành Nghị định 160/2024/NĐ-CP về hoạt động đào tạo và sát hạch lái xe. Nghị định có hiệu lực từ 

ngày 1/1/2025. 

Nghị định nêu rõ, cơ sở đào tạo lái xe là loại hình doanh nghiệp hoặc hợp tác xã hoặc cơ sở giáo dục. 

5. Những lỗi vi phạm giao thông thường gặp và mức phạt mới áp dụng từ 1/1/2025 

Chính phủ ban hành Nghị định 168/2024/NĐ-CP ngày 26/12/2024 quy định xử phạt vi phạm hành chính về trật tự, 

an toàn giao thông trong lĩnh vực giao thông đường bộ; trừ điểm, phục hồi điểm giấy phép lái xe, có hiệu lực từ 

1/1/2025. 

Theo đó, người điều khiển xe ô tô không thắt dây đai an toàn khi điều khiển xe chạy trên đường; chở người trên xe 

ô tô không thắt dây đai an toàn (tại vị trí có trang bị dây đai an toàn) khi xe đang chạy sẽ bị phạt tiền từ 800.000 

đồng đến 1.000.000 đồng. 

Phạt tiền từ 4-6 triệu đồng đối với người điều khiển xe ô tô dùng tay cầm và sử dụng điện thoại hoặc các thiết bị 

điện tử khác khi điều khiển phương tiện tham gia giao thông đang di chuyển trên đường bộ; mở cửa xe, để cửa 

xe mở không bảo đảm an toàn; dừng xe, đỗ xe, quay đầu xe trái quy định gây ùn tắc giao thông... 

Người điều khiển xe ô tô không chấp hành hiệu lệnh của đèn tín hiệu giao thông, đi ngược chiều sẽ bị phạt từ 18-

20 triệu đồng. 

Người điều khiển xe mô tô, xe gắn máy đi ngược chiều, đi trên vỉa hè (trừ trường hợp điều khiển xe đi qua vỉa hè 

để vào nhà, cơ quan); không chấp hành hiệu lệnh của đèn tín hiệu giao thông sẽ bị phạt tiền từ 4-6 triệu đồng. 

6. Để giấy phép lái xe quá hạn 1 ngày phải thi lại lý thuyết 

Theo quy định tại Thông tư 35/2024/TT-BGTVT ngày 15/11/2024 người có giấy phép lái xe các hạng B, C1, C, D1, D2, 

D, BE, C1E, CE, D1E, D2E, DE để quá thời hạn sử dụng dưới 1 năm phải sát hạch lý thuyết theo quy định để cấp giấy 

phép lái xe; quá hạn từ 1 năm trở lên phải sát hạch lý thuyết lẫn thực hành lái xe trong hình và trên đường để cấp 

lại. Như vậy, trường hợp để giấy phép lái xe quá hạn dù chỉ 1 ngày thì phải thi lại lý thuyết. 

 

Quy định trên có hiệu lực từ ngày 1/1/2025. 
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1. Tổ chức các hoạt động tuyên truyền, ôn lại lịch sử cách mạng, truyền thống vẻ vang của quân và dân 

ta 79 năm Ngày Tổng tuyển cử bầu Quốc hội đầu tiên của nước Việt Nam Dân chủ Cộng hòa (06/01/1946 

- 06/01/2025), Kỷ niệm 46 năm Ngày Chiến thắng chiến tranh bảo vệ biên giới Tây Nam (07/01/1979 - 

07/01/2025); 75 năm Ngày truyền thống Học sinh - Sinh viên và Hội Sinh viên Việt Nam (09/01/1950 – 

09/01/2025); 84 năm Ngày Bác Hồ về nước, trực tiếp lãnh đạo cách mạng Việt Nam (28/01/1941 - 

28/01/2025) và những thành tựu phát triển kinh tế, chính trị, văn hóa, xã hội, quốc phòng, an ninh… của 

đất nước đặc biệt trong công cuộc công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước, hội nhập quốc tế. 

2. Tăng cường nắm bắt diễn biến tình hình, tư tưởng trong đoàn viên thanh niên và dư luận xã hội trong 

đoàn viên thanh niên; tham mưu với cấp uỷ Đảng, chính quyền và phối hợp với đoàn thể địa phương, đơn 

vị có liên quan, định hướng dư luận xã hội, xử lý các vấn đề bức xúc trong đoàn viên thanh niên, góp 

phần giữ gìn an ninh trật tự, an toàn xã hội. 

3. Tăng cường các giải pháp triển khai Cuộc vận động “Xây dựng giá trị hình mẫu thanh niên Trà Vinh 

thời kỳ mới”; Cuộc vận động “Mỗi ngày một tin tốt, mỗi tuần một câu chuyện đẹp”, “Ứng xử văn minh 

trên mạng xã hội”; tuyên truyền về Cuộc vận động “Tự hào một dải non sông”. 

4. Lựa chọn nội dung, đổi mới hình thức tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật liên quan đến thanh 

niên và chính sách, pháp luật về thanh niên. Tiếp tục tuyên truyền, giới thiệu về nội dung cuốn sách “Xây 

dựng và phát triển nền văn hóa Việt Nam tiên tiến, đậm đà bản sắc dân tộc” và những tác phẩm tiêu biểu 

khác của đồng chí Cố Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng. 

5. Tuyên truyền về kết quả tổ chức các phong trào, các chương trình của Đoàn, Hội các cấp. 
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